Zarządzenie AF Nr 2/2021/2022

Dyrektora Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim
z dnia 29 grudnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach  samorządowych (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 1282), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy  (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.), rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych z dnia 25 października 2021 r.  (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z póź. zm.)

zarządzam co następuje:

§ 1
Wprowadza się Regulamin Wynagradzania pracowników samorządowych w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim, w jednostkach wchodzących w skład Zespołu: Szkole Podstawowej nr 12 im. Jana Pawła II, Przedszkolu nr 7. Treść Regulaminu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§ 2
Traci moc dotychczasowy Regulamin Wynagradzania pracowników samorządowych w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim wprowadzony Zarządzeniem AF Nr 3/2019/2020 Dyrektora Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim 
z dnia 31 grudnia 2019 r.
§ 3
1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
1. Regulamin wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania do wiadomości pracownikom.
