Regulamin Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 7 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 2
w Tomaszowie Mazowieckim

Podstawa prawna

Rada pedagogiczna dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz. U. z2004 Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) oraz Statutu przedszkola.
§1

Postanowienia wstepne

1. Regulamin okresla cele, zadania i organizacje Rady Pedagogicznej w przedszkolu

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych wychowania, ksztatcenia i opieki.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor zespotu, a z upowaznienia

dyrektora zespotu —takze wicedyrektor ds. Przedszkola nr 7.
§2

Sktad i struktura Rady Pedagogicznej

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

a)Dyrektor zespotu, jako przewodniczacy, a z upowaznienia dyrektora zespotu —takze
wicedyrektor ds. Przedszkola nr 7.

b)Nauczyciele jako cztonkowie

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach tych zebran moga
uczestniczyc z gtosem doradczym zaproszeni przez przewodniczgcego, za zgodga lub na

wniosek Rady Pedagogicznej, goscie:

a) doradca metodyczny

b) przedstawiciele poradni zdrowia, psychologiczno — pedagogicznej, terapeutycznej itp.
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c) przedstawiciele organizacji, stowarzyszen lub fundacji zajmujgcych sie dzie¢mi lub
organizacji zwigzkowych

d) przedstawiciele rodzicéw danej grupy dzieciecej lub Rady Rodzicéw

e) przedstawiciele organu prowadzacego przedszkole lub organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny

f) pracownicy administracji i obstugi placowki

g) inne osoby, jezeli Rada Pedagogiczna uzna ich obecno$¢ za celowg lub potrzebna.
§3

Cele, zadania, kompetencje Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna jest organem wspodtkierujgcym placéwka, majgcym na celu:

a) dbanie o jakos¢ placéwki poprzez : tworzenie koncepcji pracy pedagogicznej
przedszkola, wspoétdecydowanie o kierunku rozwoju oraz aktywny udziat w ewaluacji
dziatan podejmowanych w placéwce,

b) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka i upowszechnianie wiedzy o rozwoju

dziecka.
§4
Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

Planowanie i organizowanie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuniczej, jej,
analizowanie, ocenianie i wnioskowanie.

Analizowanie i ocenianie organizacyjnych i materialnych warunkdéw pracy.

Planowanie i organizowanie wspétpracy z rodzicami i opiekunami wychowankow
przedszkola.

Upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego, innowacji i eksperymentéw.

Organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego.

Przygotowanie projektu statutu i jego zmian.

Planowanie i organizowanie wspotpracy z rodzicami i opiekunami wychowankow.



§5

Kompetencje Rady Pedagogicznej

1.

a)
b)

c)

Rada Pedagogiczna posiada kompetencje:

Stanowigce
Opiniodawcze

Whioskodawcze

2. Do stanowigcych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a)

b)

Opracowanie i zatwierdzanie Koncepcji pracy przedszkola.

Zatwierdzanie innowacji, eksperymentdéw pedagogicznych i badan naukowych, ktére
majg by¢ prowadzone na terenie placowki.

Przygotowanie i zatwierdzanie zmian Statut palcowki.

Ustalanie organizacji wewnetrznego doskonalenia zawodowego i planu doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

Zatwierdzanie regulaminéw przedszkolnych o charakterze wewnetrznym.
Zatwierdzanie rocznego planu pracy przedszkola oraz innych planéw przedszkola.
Zatwierdzanie Planu nadzoru pedagogicznego.

Ustalenie przedszkolnego zestawu programow nauczania.

Do opiniodawczych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy: Zasiegniecia opinii (po

zaopiniowaniu) rady pedagogicznej wymagajg nastepujgce sprawy:

powierzenia stanowiska dyrektora ustalonemu przez organ prowadzacy kandydatowi
odwotanie ze stanowiska dyrektora
wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw przedszkola.

4. Uzyskanie pozytywnej opinii (za zgodg, na wniosek) rady pedagogicznej wymagaja

nastepujgce sprawy:



§6

Organizacja pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec.

Projekt planu finansowego przedszkola.

Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien.
Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé, na
rzecz przedszkola, w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych

zajec¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1.

2.

§7

Prowadzenia i przygotowania zebran Rady Pedagogicznej.

Powiadomienia wszystkich cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania.
Przedstawienia nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Realizacji uchwat Rady Pedagogiczne;.

Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich jej cztonkdw w
celu podnoszenia jakosci pracy placowki.

Oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy i
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Zapoznania na biezgco z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego i
zwigzanego z dziatalnosci placowki.

Informowania na biezgco o dziatalnosci placowki i jakosci jej pracy.

Organizacja pracy

1. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z zatwierdzonymi programami,

planami, regulaminami i terminarzem.

2. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie

zespotach, ktére mogg byc¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu prowadzgcego
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przedszkole, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub 1/3 cztonkéw Rady

Pedagogicznej.
§8

Tryb podejmowania uchwaty

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg przez gfosowanie. Uchwata jest
prawomocna, jezeli zostat podjeta zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.
Gtosowanie moze by¢ jawne lub tajne. Aby przeprowadzi¢ gtosowanie tajne, rada
pedagogiczna wybiera kazdorazowo dwuosobowg komisje skrutacyjna.
Uchwaty Rady Pedagogicznej obowigzujg wszystkich pracownikéw przedszkola.

§9
Kazdy cztonek rady pedagogicznej ma prawo do wyrazenia opinii w trakcie zebrania rady
pedagogicznej.

§10

Tryb wytaniania przedstawiciela rady pedagogicznej do Komisji Konkursowej
wytaniajacej kandydata na dyrektora Zespotu

Rada pedagogiczna wytania swoich przedstawicieli w glosowaniu jawnym o ile wszyscy jej
cztonkowie jednogtosnie zgadzajg sie na taki tryb pracy lub w gtosowaniu tajnym zgodnie
z zasadami obowigzujgcego prawa.

Do przeprowadzenia wyboru przedstawicieli RP powotuje sie trzyosobowg komisje
skrutacyjna.

W sktad komisji skrutacyjnej nie mogg wchodzié¢ osoby kandydujgce.

Kandydaci zgtaszani sg wytgcznie za ich zgoda.

Kazdy nauczyciel ma prawo zgtosi¢ swoja kandydature .

Przed oddaniem gtosu komisja skrutacyjna informuje o sposobie oddania waznego gtosu

na swojego kandydata.



7. Przedstawicielami rady zostajg osoby, ktére uzyskaty najwieksza ilos¢ gtoséw.

8. Zprzeprowadzonego gtosowania komisja skrutacyjna sporzgdza protokof.

§11

Sposob dokumentowania dziatalnosci i zebran Rady Pedagogicznej, struktura

protokotu

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane komputerowo w wersji elektronicznej

oraz drukowanej. Protokét sporzadzany jest przez protokolanta.

2. Protokét sporzadza sie w terminie 7 dni roboczych od daty zebrania.

3. Procedura sporzadzania protokotu elektronicznego polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

opisaniu przebiegu zebrania Rady w formie elektronicznej

wydrukowanie i udostepnienie tresci protokotu do wgladu cztonkom Rady
Pedagogicznej w gabinecie wicedyrektora ds. przedszkola

cztonkowie Rady Pedagogicznej majg prawo po przeczytaniu protokotfu do zgtoszenia
w formie pisemnej uwag i poprawek do tresci protokotu

zatwierdzeniu protokotu na kolejnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
pierwszym-zebraniem rady pedagogicznej jest zebranie plenarne rozpoczynajace rok
szkolny, ktéremu nadany jest numer 1

protokot z kazdego zebrania zostaje zaopatrzony w ; nazwe kazdego zebrania, date,
imie i nazwisko protokolanta, imie i nazwisko przewodniczgcego, imienny wykaz
cztonkdw rady pedagogicznej, osoby zaproszone, wykaz oséb nieobecnych

wersja elektroniczna protokotu przechowywana jest na trwatym nosniku, a wersja
wydrukowana , potwierdzona podpisami protokolanta i przewodniczgcego rady u

dyrektora przedszkola.

4. Zazabezpieczenie: trwatos¢ protokotéw Rady Pedagogicznej, bezpieczenistwa ich tresci,

bezpieczenstwa ich przechowywania odpowiada dyrektor przedszkola.

5. Protokoty z jednego roku szkolnego tworzg ksiege protokotdw, ktérg po ostatnim

zebraniu Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym oprawia sie. Ksiege opatruje sie

klauzulg ,,Ksiega protokotéw Przedszkola nr7 w Tomaszowie Maz.”
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8.

Ksiega protokotéw powinna zostac zarchiwizowana w postaci elektronicznej w formacie
uniemozliwiajgcym powtdrng edycje dokumentéw. Ptyta zawierajgca protokoty i
zataczniki do nich jest dotgczona do oprawionej ksiegi protokotéw po zakoriczeniu roku
szkolnego.

Do protokotdw dotacza sie w postaci zatgcznikdw: listy obecnosci, uchwaty. Dane

dotyczace przebiegu pracy dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczej.

Cztonkowie rady zobowigzani sg do zapoznania sie z trescig protokotu i pisemnego

zgtoszenia poprawek przewodniczgcemu rady. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o

W

§12

§13

prowadzeniu zgtoszonych poprawek.

Podstawowym dokumentem dziatania Rady Pedagogicznej jest ksiega protokotow.
Opieczetowang i podpisang przez dyrektora ksiege opatruje sie klauzulg ,, Ksiega
zawiera.... Stron i obejmuje okres pracy od dnia ... do dnia...”

Ksiega protokotdw moze byé udostepniona, tylko na terenie placéwki, do wgladu
wszystkim cztonkom Rady Pedagogicznej, wyznaczonym przedstawicielom organu
prowadzgcego przedszkole i sprawujgcego nadzor pedagogiczny. Innym osobom ksiega
moze by¢ udostepniona po podjeciu stosownej uchwaty przez Rade Pedagogiczna.
Przyjmuje sie nastepujacg doktadnosé¢ protokotowania- uproszczone. Oznacza to, ze nie
notuje sie szczegdtowego przebiegu dyskusji, a jedynie wynikajgce z niej postanowienia.
(W dyskus;ji gtos zabrali.... Poruszajgc nastepujace problemu. Na podstawie gtosowania
jawnego ustalono, ze wynik gtosowania:... 0sdb za, ... 0séb przeciw... 0séb wstrzymato
sie od gtosu”.

Ksiege protokotdw przechowuje sie w gabinecie dyrektora przedszkola.

Ksiega protokotdow nie moze by¢ wynoszona poza budynek przedszkola.

Ksiega protokotow jest udostepniana nauczycielom zatrudnionym w placéwce, organowi

prowadzgcemu nadzorujgcemu.



Prawa i obowiazki cztonkéw rady

Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1. Rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
wynikajgcych ze statutowych funkcji przedszkola.

2. Czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady.

3. Udziatu w wewnetrznym doskonaleniu i rozwijaniu wtasnych umiejetnosci zawodowych

poprzez podnoszenie kwalifikacji i samoksztatcenie.

4. Przestrzegania prawa oswiatowego i zarzadzen dyrektora.

5. Przestrzegania i realizowania uchwat rady, takze wtedy, gdy zgtosit swoje zastrzezenia

lub gtosowat przeciwko uchwale.

6. Skfadania przed radg sprawozdan z przydzielonych zadan.

7. Nieujawniania poruszanych na posiedzeniu rady spraw, ktére mogga narusza¢ dobro
osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw

przedszkola.

8§14

Cztonkowie rady majg prawo do:

1. Zgtaszania wnioskdw uzasadnionych podnoszeniem jakosci pracy przedszkola.
2. Wniesienia punktu do porzadku obrad rady.

3. Petnejinformacji z zakresu zarzadzania i gospodarki finansowej przedszkola.

Postanowienia koncowe

§15

W realizacji swych zadan rada wspétpracuje z funkcjonujgcymi w przedszkolu organami

kolegialnymi rodzicéw.

§16

Traci moc dotychczasowy Regulamin Rady Pedagogicznej
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§17

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Uchwalono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 14.09.2015r.



